TASSI ASSENZE MARZO 2023

%

%

STRUTITURA presenza | % assenze |% ferie tot.
DIREZIONE GENERALE 88,51% 2,87% 8,62% | 100,00%
DIREZIONE PARCO DELLO STELVIO 94,09% 1,82% 4,09% 100,00%
FORESTALE * 83,10% 11,34% 5,56% 100,00%
PRESIDIO ALLE POLITICHE AGRI 4.0 E INNOVAZIONE DELLE FILIERE 93,48% 1,74% 4,78% 100,00%
PRESIDIO ALLE POLITICHE ATTIVE FORESTALI E MONTANE 89,86% 0,72% 9,42% 100,00%
PROGRAMMAZIONE INTEGRATA E SERVIZI AMMINISTRATIVI 87,24% 8,05% 4,71% 100,00%
SISTEMI AGROFORESTALI LOMBARDIA EST E BIODIVERSITA 91,58% 4,08% 4,35% 100,00%
SISTEMI AGROFORESTALI LOMBARDIA OVEST E MONTAGNA 85,22% 5,22% 9,57% 100,00%
STR INNOVAZIONE E RICERCA PER LE FILIERE 92,55% 3,11% 4,35% 100,00%
STR SERVIZI TECNICO AMMINISTRATIVI PER IL SETTORE AGROFORESTALE 86,96% 7,76% 5,28% 100,00%
Totali 87,13% 7,23% 5,63% | 100,00%

*La voce FORESTALE si riferisce a impiegati a tempo indeterminato e determinato assunti con contratto agricolo-forestale.




