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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [BuzzEeTTi ITALO]
Indirizzo [1, via Don Gnocchi, 23017, Morbegno (SO), Italia ]
Telefono (0267404585 - mobile 3387276718)
Fax 0267404599
E-mail (italo.buzzetti@ersaf lombardia.it)

Nazionalita taliana
Data di nascita [08-08-1959 ]

ESPERIENZE PROFESSIONALI RECENTI

Posizione lavorativa attuale: Dipendente (ruolo) presso 'ERSAF, titolare della Posizione Organizzativa presso la Struttura Sviluppo Territoriale
Lombardia Ovest

Posizione giuridica ed economica: D3/D6
Profilo professionale:

B Dal [marzo 2004) ad oggi:
Titolare di Posizione Organizzativa “Gestione operativa in Valtellina”

Attivita svolte direttamente:

e Coordinamento tecnico delle attivita e presidio gestionale delle Foreste di Lombardia Val Lesina, Val Gerola e Val Masino;

e Aftivazione e sviluppo delle attivita dipartimentali di pianificazione, di modelli innovativi di valorizzazione delle risorse, di reti
dimostrative, di servizi di frasferimento e divulgazione delle conoscenze;

e Gestione integrata delle riserve naturali e dei siti di interesse comunitario (SIC e ZPS) e la redazione di proposte di istituzione
Riserve Naturali nelle FDL;

»  Gestione programmi e processi di sviluppo territoriale e forestale nell'area di pertinenza in attuazione di accordi di collaborazione;
e Collaborazione allo sviluppo ed attuazione delle attivita trasversali nel settore agro-forestale;

Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:
(competenze relazionali, organizzative, tecniche richieste in modo distintivo dalla posizione)

o Capacitd di progettazione strategica e di lavoro in rete;

e (Capacita di analisi e programmazione;

»  Conoscenze tecniche-scientifiche con attinenza territoriale (in materia agrarie, forestali, ambientali);
o Esperienze nella gestione dei progetti comunitari;

» Esperienze specifiche nel settore delle attivita di pianificazione e divulgazione;

e Conoscenza del territorio delle Foreste di Lombardia e delle Riserve Naturali;

o Conoscenze degli elementi di biodiversita forestale e multifunzionale;

» Conoscenze amministrative e giuridiche per la gestione ed esecuzione di lavori forestali;

o Specifiche competenze sulle attivita da svolgere.
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Posizione precedente:

B Dal [dicembre 1993] al [marzo 2004]:

Funzionario — Esperto Area Techica

presso 'Azienda Regionale delle Foreste e da luglio 2002 presso ERSAF

Attivita svolte direttamente (1):

e Progettazione e Direzione Lavori di interventi selvicolturali e di valorizzazione delle Foreste di Lombardia;
e Progettazione e Direzione Lavori di interventi di riqualificazione ambientale nei territori di Enti convenzionati;

e  Gestione di programmi di sviluppo territoriale e forestale nel territorio della Provincia di Sondrio;
e Progettazione e direzione lavori di progetti Life Natura relativi a monitoraggio, conservazione e gestione della biodiversita;
e Progettazione e direzione lavori di progetti INTERREG ltalia -Svizzera;

o  Coordinamento nella redazione di piani di gestione di SIC per Enti gestori;
o Attivita di predisposizione per Regione Lombardia delle “Linee guida per la realizzazione di 10.000 nuovi ettari di aree verd;”:

» Attivita di predisposizione per Regione Lombardia del “Sistema Informativo e Piano Regionale degli Alpeggr;

e Attivita di revisione del “Quaderno delle opere tipo di ingegneria naturalistica * della Regione Lombardia.

Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione (7):

(competenze relazionali, organizzative, tecniche richieste in modo distintivo dalla posizione)

e Conoscenze specifiche delle tecniche di rilievo forestale, individuazione degli obiettivi gestionali e definizione delle priorita di

intervento;

¢ Conoscenze specifiche nel settore della conservazione e gestione della biodiversita;

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE

+ Date (1986 - 1987)

» Datore di lavoro

« Direzione o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (1988-1993)

* Datore di lavoro

* Direzione o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (1987-1988)

* Datore di lavoro

¢ Direzione o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Conoscenze delle tecniche di gestione multifunzionale dei popolamenti forestali e degli alpeggi;
Conoscenza delle tecniche di ingegneria naturalistica e principi progettuali della viabilita forestale;
Capacita di coordinare e dirigere le maestranze durante la realizzazione degli interventi.

Ho prestato servizio presso I'Azienda Regionale delle Foreste
(ARF regione Lombardia)

(Ufficio di Morbegno)

contratto a tempo determinato: operaio forestale

Operaio Forestale esperto in Assestamento Forestale

Istruttore Direttivo Tecnico in materie agronomiche e alimentari

ARF - Azienda Regionale delle Foreste

Uffici operativi di Erba e Morbegno

Funzionario tecnico

Tecnico progettista, direttore dei Lavori, project manager di progetti LIFE

Provveditorato agli studi di Sondrio
Ministero della Pubblica Istruzione
Istituto Tecnico per Geometri di Tirano
Insegnante con incarico annuale
Cattedra di Estimo e tecnologia rurale

Pagina 2 di4



* Date (1994)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ALTRITITOLI CULTURALIE
PROFESSIONALI CONSEGUITI (3)

LINGUE

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA (4)

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

ALTRA LINGUA (4)

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Competenze informatiche e altre
competenze tecniche eventuali

Universita degli Studi di Torino, Facolta di Agraria, Corso di Laurea in Scienze Forestali

Diploma di Laurea

e 1997- Corso di dendroecologia presso 'Universita di Padova

o 1999 - Corso di perfezionamento di AUTOCAD di I° e II° livello -

e  2000- Corso di perfezionamento ARCVIEW

e 2002- Corso di approfondimento sulla tecnica di gestione progetti interregionali

e 2013 - Percorso formativo per 'acquisizione della professionalita di agente/ispettore
fitosanitario

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati
e diplomi ufficiali
Italiano

Inglese
buono
elementare
discreto

Francese

buono
buono
buono

Capacita di impiego approfondito dei programmi:
Word, Excel, Power Point, Photoshop, Outlook, ARCVIEW e Autocad
Uso di Internet

Pagina 3 di 4



INCARICHI (5) 1928_2002 - Project manager progetto LIFE Natura “Gestione Naturalistica delle Valli del Bitto
di Gerola";

1999 - Collaborazione Universita degli Studi di Padova come Tutore laureanda in Scienze
Forestali per progetto formativo e di orientamento;

1999 - Collaborazione Universita degli Studi di Torino come correlatore per la compilazione tesi
dilaurea in Scienze Forestali;

2001_2002 - Componente Commissione regionale giudicatrice concorso per la redazione
progetto preliminare riassetto idrogeologico e mitigazione dei rischi Val Torreggio, comune di
Torre Santa Maria (SO);

2002 - Collaborazione Universita degli Studi di Pavia come Tutore laureata per Master
universitario in Tutela e pianificazione della Qualita delle acque superficiali per Progetto
formativo di tirocinio didattico;

2003 - Collaborazione Scuola agraria parco di Monza come Tutor nel corso “Arboricoltore
specializzato in verde ornamentale e in aree naturali”, Progetto formativo di orientamento;

2003 - Collaborazione Istituto Agrario San Michele allAdige come Tutor nel corso “Esperto
ambientale-forestale”- Tirocinio di formazione ed orientamento;

2003 - Collaborazione con Consorzio Scuole Milano - Tutore aziendale di n°® 12 tirocinanti:
2003_2007 - Project manager progetto LIFE Natura RETICNET;
2004 - Collaborazione con Consorzio Scuole Milano — Tutore aziendale di n° 1 tirocinanti;

2004 - Componente gruppo di lavoro presso la DGA per la Valutazione di progetti di ricerca in
agricoltura;

2006 - Componente gruppo di lavoro presso la DGQA per la semplificazione delle modalita
procedurali della Valutazione di Incidenza di piani e interventi nella Rete Natura 2000;

2006_2012 - Coordinatore del programma di pianificazione del Patrimonio Forestale Regionale
— Piano di Assestamento Forestale Semplificato;

2009_2012 - Responsabile per la sede operativa di Morbegno del Sistema di Gestione Forestale
Sostenibile (certificazione FSC - PEFC).

2013 — Componente gruppo di lavoro Collegio Regionale Guide Alpine Lombardia per Linee
Guida per la gestione dei percorsi antropici nella RN Val i Mello

COMPETENZE DISTINTIVE (refazionali, organizzative, tecniche)

Capacita di analisi e programmazione, capacita di progettazione strategica e di lavoro in rete;

Capacita di progettazione e coordinamento delle attivita nei settori di competenza;

Conoscenze tecniche-scientifiche con attinenza territoriale (in materia agrarie agrarie, forestali, ambientali) ed esperienze
specifiche nel settore delle attivita di ricerca e divulgazione;

Conoscenza del territorio delle Foreste di Lombardia e delle Riserve Naturali;

Conoscenze amministrative e giuridiche per la gestione ed esecuzione di lavori forestali e di edilizia rurale ;
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