TASSI ASSENZE NOVEMBRE 2021

%

%

STRUTTURA

presenza (% assenze|%  ferie tot.
APPALTI E SISTEMI AGROFORESTALI DI PIANURA E COLLI

91,84% 4,08% 4,08% 100,00%
BILANCIO AUDIT e COMUNICAZIONE

42,86% 57,14% 0,00% 100,00%
DIREZIONE GENERALE

93,85% 1,68% 4,47% 100,00%
DIREZIONE PARCO DELLO STELVIO

86,19% 5,24% 8,57% 100,00%
FORESTALE*

74,58% 23,75% 1,66% 100,00%
PRESIDIO ALLE POLITICHE AGRI 4.0 E INNOVAZIONE DEL

84,43% 8,38% 7,19% 100,00%
PRESIDIO ALLE POLITICHE ATTIVE FORESTALI E MONTANE

85,45% 9,26% 5,29% 100,00%
RETE TERRITORIALE MONTAGNA

95,24% 4,76% 0,00% 100,00%
SERVIZI AMMINISTRATIVI

91,53% 3,88% 4,58% 100,00%
SERVIZI TECNICI per il SETTORE AGRO-FORESTALE

91,43% 1,90% 6,67% 100,00%
SISTEMI AGROFORESTALI LOMBARDIA EST

82,57% 2,68% 14,75% | 100,00%
SISTEMI AGROFORESTALI LOMBARDIA EST E BIODIVERSITA

90,48% 0,00% 9,52% 100,00%
SISTEMI AGROFORESTALI LOMBARDIA OVEST

100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
STR INNOVAZIONE E RICERCA PER LE FILIERE

100,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Totali 85,34% 9,27% 5,39% 100,00%

*La voce FORESTALE si riferisce a impiegati a tempo indeterminato e determinato assunti con contratto agricolo-forestale.




