ERSA

ENTE REGIONALE PER § SERVIZI
ALAGRICOUTURA F ALLE FORESTE

Regionetombardia

Ente Regionale per i Servizi all’Agricoltura e alle Foreste

Awviso n. 10/2019
Bando per il conferimento di un incarico professionale finalizzato a garantire il supporto
tecnico/specialistico nell’ambito delle attivita del Progetto Attuativo Alpeggi.

Ai sensi del Regolamento per la disciplina di conferimento di incarichi a soggetti esterni, ai sensi del D.lgs.
165/2001, art.7 comma 6, approvato dal Consiglio di Amministrazione di ERSAF con deliberazione n. 111/308
del 29 novembre 2017, € indetta una selezione comparativa per il conferimento di un incarico di prestazione
professionale con profilo tecnico/specialistico nell’ambito delle attivita del Progetto Attuativo Alpeggi, con
particolare riferimento allo sviluppo dell’Osservatorio Regionale degli Alpeggi.

La selezione viene esperita avendo verificato |'assenza di figure professionali disponibili per supportare il
progetto all'interno di ERSAF con caratteristiche simili a quelle richieste per I'espletamento delle attivita di

cui di seguito.

L’espletamento della selezione non vincola in alcun modo ERSAF al conferimento degli incarichi, essendo
questi in ogni caso subordinati alla disponibilita economica, all'effettivo avvio delle attivita programmate da
parte di ERSAF e alla assenza di vincoli o limiti normativi all’affidamento degli incarichi esterni,

1. Ingquadramento dell’attivita
Con DGR n° XI /1209 del 4.02.2019 sono state approvate le “Linee guida per la gestione delle malghe e
I'esercizio dell’attivita d’alpeggio” in attuazione dell’art. 24 ter della l.r. n. 31 del 5.12.2008.
La citata deliberazione, ravvisando la necessita di monitorare nel tempo I'applicazione delle linee guida,

traendone informazioni utili al rispetto delle dinamiche che ne scaturiscono e che devono essere valutate ai
fini di mirate politiche d’intervento prevede, tra I'altro, la definizione di una specifica attivita di raccolta dati

€ monitoraggio.
La deliberazione di Giunta sopra richiamata prevede:

- La realizzazione di un monitoraggio delle diverse componenti naturali, umane, produttive,
economiche e culturali che caratterizzano Vattivita d’alpeggio, per la definizione di una specifica attivita di
raccolta dati, ai fini dell’elaborazione di un Rapporto annuale sugli alpeggi. Il PA prevede una attivita di
raccolta dati su 80 alpeggi campione nel 2019 (di cui 20 di ERSAF, 10 all’interno del Parco dello Stelvio) ed un
progressivo ampliamento di 50 alpeggi nel 2020 ed altri 50 nel 2021.

- La realizzazione di un monitoraggio dell’attuazione delle linee guida, comprendente attivita e ruoli

dei soggetti coinvolti.
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2. Attivita e prodotti richiesti
La selezione & intesa a individuare un soggetto con documentata capacita di indagine e gestione dati per la
realizzazione dell’'Osservatorio Regionale degli Alpeggi.

In particolare, il soggetto individuato, in affiancamento ad ERSAF, dovra svolgere le seguenti attivita:

1. elaborazione di scheda di monitoraggio di applicazione delle Linee Guida Regionali;

2. interviste ed elaborazioni dati relativi all'applicazione delle Linee Guida Regionali

3. predisposizione di una banca dati;

4. somministrazione di questionari agli alpeggiatori ed agli enti proprietari, con I'avvalimento del
supporto operativo di ERSAF e delle Comunita Montane;

5. raccolta dei questionari, elaborazione dei dati ed implementazione banca dati;

6. elaborazione report annuale e sua presentazione al pubblico.

In riferimento alle attivita sopra descritte dovranno essere realizzati e previsti i seguenti prodotti:
1) banca dati dell’osservatorio regionale degli Alpeggi;
2) elaborazione dei questionari;
3) elaborazione schede monitoraggio applicazione Linee Guida Regionali;
4) presenza alle riunioni di coordinamento interno;

5) partecipazione agli incontri programmati sul territorio;
6) redazione rapporto finale;
7) sviluppo di rapporti e documenti tecnici inerenti all’ambito di attivita.

3. Modalita e svolgimento della prestazione
La prestazione professionale sara espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena autonomia,

senza vincoli di subordinazione, potendo eventualmente utilizzare i locali e le attrezzature messe a
disposizione da ERSAF presso la propria sede di Milano presso la propria sede di Milano in via Pola 12.

Tale possibilita non vincola il committente, dovendo essere il professionista incaricato autonomo per quanto
riguarda mezzi, attrezzature e materiali.

Tutte le attivita saranno svolte sotto il coordinamento del Dirigente responsabile dell’attivita dott. Enrico
Calvo, Dirigente dell’Unita Organizzativa “Programmazione interventi e servizi per il territorio, la montagna
e le filiere” di ERSAF.

Pur garantendo I'autonomia dell’attivita, la prestazione sara resa in funzione delle esigenze organizzative, di
tempo, di luogo e di risultato fornite dal Dirigente responsabile o suo delegato o del personale ERSAF
incaricato del progetto, in relazione alle specifiche esigenze progettuali. Il professionista dovra pertanto
attenersi alle direttive e indicazioni fornite, pur conservando piena autonomia relativamente all'esecuzione
dell'incarico. L'incarico richiesto prevede inoltre la disponibilita a sopralluoghi. L'incarico prevede inoltre la
condivisione di tutti i materiali prodotti dal soggetto selezionato con ERSAF: questi dovranno essere raccolti
e resi disponibili in formati editabili.

4. Durata, compenso e modalita di pagamento
Il presente incarico avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e termine il 31.12.2021, ed &

cosi articolato:
- Dalla decorrenza al 31.12.2019
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- Dal1.01.2020 al 31.12.2021: attivita che verra attivata a discrezione di ERSAF sulla base di eventuale
conferma dell’attivita da parte di Regione Lombardia.

Per I'anno 2019 il corrispettivo previsto & di €. 25.000,00, al lordo di IVA se dovuta, oneri previdenziali e
assistenziali, nelle aliquote di legge pro-tempore vigenti ed & comprensivo di ogni altra eventuale spesa.

Per i successivi anni 2020 e 2021é di €. 36.000 al lordo di IVA se dovuta, oneri previdenziali e assistenziali,
nelle aliquote di legge pro-tempore vigenti ed & comprensivo di ogni altra eventuale spesa.

I compenso, da considerarsi omnicomprensivo di ogni spesa a carico dell’incaricato, & stabilito in funzione
della valutazione insindacabile di ERSAF e quantificato sulla base dell'impegno presunto necessario allo
svolgimento delle predette attivita ed in base alle competenze richieste al professionista.

Il pagamento, dietro presentazione di fattura, sara effettuato previa verifica del Dirigente responsabile,
sulla base dello stato di avanzamento dei lavori, come di seguito definito per la prima annualita:

Importo al lordo di

IVA, se dovuta e

Attivita . . .

Tempistica oneri

Presentazione Piano di lavoro 31.07.2019 €. 2.000
Elaborazione banca dati
dellosservatorio  regionale  degli

Alpeggi 31.08.2019 €.4.000
Elaborazione schede monitoraggio

applicazione Linee Guida Regionali

30.09.2019 €.8.000

Elaborazione dei questionari alpeggi 31.10.2019 €. 8.000

Rapporto conclusivo delle attivita 15.12.2019 €.3.000

Qualora i risultati forniti dal professionista risultino non conformi a quanto richiesto sulla base del disciplinare
di incarico, ovvero non siano soddisfacenti, il Dirigente di riferimento potra richiedere al soggetto incaricato
di integrare i risultati entro un termine stabilito, ovvero potra risolvere il contratto per inadempienza.

5. Requisiti e competenze
Per 'ammissione alla selezione, i candidati devono essere in possesso, pena I'esclusione, dei seguenti

requisiti:

Requisiti generali

Sono ammaessi a presentare domanda per partecipare alla selezione le persone fisiche che, alla data di
scadenza del termine di presentazione della domanda, risultino essere cittadini italiani o di Stati membri
della U.E. o loro familiari o cittadini di Paesi terzi nel pieno godimento dei diritti civili e politici anche negli
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Stati di appartenenza o di provenienza, essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza
italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica, aventi perfetta padronanza della
lingua italiana che non abbiano riportato provvedimenti penali, civili o amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale, purché in possesso anche dei requisiti specifici richiesti dal presente bando, come di seguito
indicati.

Il candidato non deve inoltre essere stato destituito e/o dispensato da una Pubblica Amministrazione né
essere stato interdetto dai pubblici uffici, e non deve essere in pendenza di lite con ERSAF e Regione

Lombardia.

Requisiti specifici

Possono partecipare alla selezione pubblica i candidati che alla data di scadenza del termine utile per Ia
presentazione delle domande di ammissione alla procedura comparativa, siano in possesso dei seguenti

requisiti:

Soggetti liberi professionisti NON in forma associata, in possesso, alla data di scadenza per la presentazione
delle candidature, di partita IVA, e diploma di laurea specialistica o magistrale delle seguenti classi:

- Scienze e tecnologie agrarie (77/S; LM 69);
- Scienze forestali e ambientali (74/S; LM 73);
o lauree del vecchio ordinamento equiparate ai sensi del DM 509/1999 e ex DM 270/2004.

Requisiti di preferenza

Aifini dell’assegnazione dell'incarico verranno valutate, quali elementi di preferenza, le seguenti competenze
e/o conoscenze dei candidati:

e Esperienza lavorativa maturata nel settore dello studio, pianificazione, sviluppo e valorizzazione delle
attivita d’alpeggio;

e Esperienza lavorativa maturata nella gestione ed elaborazione di dati complessi nell’ambito del
territorio montano lombardo;

e Comprovata conoscenza del territorio montano lombardo e delle sue dinamiche e criticitd (in
particolare competenze in materia di territorio rurale, agricoltura montana, con esperienza in ambiti
di ricerca applicata, di progetti di valorizzazione rurale)

Tali elementi di preferenza saranno valutati sulla base di quanto dichiarato nella domanda, nel curriculum
presentato, dal quale dovra emergere I'effettivo possesso da parte dei candidati delle competenze e/o
conoscenze necessarie alla realizzazione delle attivita oggetto del contratto.

Il curriculum dovra essere redatto evidenziando, a cura del candidato, gli elementi ritenuti valutabili dalla

Commissione.

5. Modalita di presentazione della domanda

Chi fosse interessato a porre la propria candidatura per il presente incarico, dovra inviare entro e non
oltre le ore 12.00 del 21 luglio 2019 il proprio curriculum vitae con l'autorizzazione al trattamento dei dati
personali, all'indirizzo e-mail lavorareinersaf@pec.regione.lombardia.it indicando nell'oggetto della mail la
seguente dicitura: “ Avviso n. 10/2019 - Candidatura per incarico professionale di supporto al Progetto
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Attuativo Alpeggi.

Ai fini della protocollazione verranno accettate unicamente le candidature riportanti I'oggetto dell’avviso,
complete del modello di domanda debitamente compilato e pervenute esclusivamente allindirizzo
lavorareinersaf@pec.regione.lombardia.it. Faranno fede la data e I'ora di arrivo della mail alla casella pec.

Si segnala che si procedera all’esclusione delle candidature che dovessero pervenire oltre i termini
sopraindicati oppure non accompagnate da tutta la documentazione richiesta prodotta in modo chiaro e
leggibile ossia:

- Modelio 1 —modello di presentazione della domanda sottoscritto;
- Curriculum vitae sottoscritto;

- Copia del documento di identita valido;

- Copia del codice fiscale.

- Copia del certificato di attribuzione della partita IVA

Saranno esclusi i concorrenti che presentino candidature che siano sottoposte a condizioni, ovvero
incomplete e/o parziali o che siano pervenute dopo il termine prefissato.

6. Valutazione comparativa delle candidature e struttura competente

La selezione dei candidati sara effettuata secondo il giudizio libero e insindacabile della Commissione
esaminatrice appositamente costituita ai sensi della deliberazione CdA n. I11/298 del 20 ottobre 2017
costitutiva dell’albo dei commissari di gara.

La selezione dei candidati sara effettuata sulla base della comparazione dei curricula professionali e di
eventuali colloqui, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e
trasparenza, sulla base dell'attribuzione dei punti relativi alle diverse competenze richieste:

Competenza Criterio Punteggio
1 punto per ogni esperienza significativa
Esperienza lavorativa maturata nel | maturata nell’ultimo quinquennio a
settore dello studio, pianificazione, | partire dal 1° gennaio 2014. La .
. o - Max 10 punti
sviluppo e valorizzazione delle attivita | partecipazione e le attivita svolte
d’alpeggio devono essere dettagliate sul CV
affinché possano essere valutate.
1 punto per ogni partecipazione
Esperienza lavorativa maturata nella | significativa maturata nell’ultimo
gestione ed elaborazione di dati | quinquennio a partire dal 1° gennaio Max 5 punti
complessi nell'ambito del territorio | 2014. La partecipazione e le attivita
montano lombardo svolte devono essere dettagliate sul CV
affinché possano essere valutate.
Comprovata conoscenza del territorio | 1 punto per ogni studio efo lavoro Max 5 punti
montano lombardo e delle sue dinamiche | firmato.
e criticita (in particolare competenze in
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materia di territorio rurale, agricoltura | La partecipazione e le attivita svolte
montana, con esperienza in ambiti di | devono essere dettagliate sul CV

ricerca  applicata, di progetti di | 4ffinché possano essere valutate.
valorizzazione rurale)

Max

TOTALE
20 punti

La valutazione dei curricula sara effettuata ad insindacabile giudizio della Commissione sulla base di quanto
dichiarato nelle domande e nei curricula prodotti dai candidati, che pertanto dovranno essere
adeguatamente documentati e dettagliati. Si chiede di evidenziare le attivita oggetto di valutazione
allinterno del curriculum, che dovra quindi essere redatto in modo da segnalare, a giudizio del candidato, gli
elementi valutabili dalla Commissione.

In base alle risultanze di tale comparazione i candidati potranno essere invitati a partecipare ad un eventuale
colloquio, qualora la Commissione esaminatrice lo ritenga opportuno al fine di approfondire la valutazione
degli elementi di preferenza per la selezione. In esito all’eventuale colloquio sara attribuito un ulteriore
punteggio di valutazione di massimo 5 punti.

Al termine della valutazione dei curricula e degli eventuali colloqui la commissione esaminatrice redigera un
verbale dal quale risultera il nominativo del candidato presceito.

Il conferimento dell'incarico sara in ogni caso subordinato alla disponibilita di risorse su bilancio ERSAF.
Si avverte che la presente procedura non costituisce in nessun caso impegno per ERSAF all'affidamento
dell’incarico, riservandosi lo stesso di verificare anche successivamente all’indizione, la sussistenza delle

condizioni per attivarlo.

ERSAF si riserva inoltre la facolta di interrompere in qualsiasi momento ovvero di sospendere, modificare o
annullare, in tutto o in parte, il presente procedimento e di non dare seguito al conferimento dell’incarico,
senza che i soggetti partecipanti possano vantare alcune pretesa.

Il conferimento dell'incarico sara in ogni caso subordinato alla disponibilita di risorse su bilancio ERSAF.

7. Divieto di informazioni

| prodotti derivanti dal presente servizio saranno di esclusiva proprieta di ERSAF e per tanto dovranno essere
resi disponibili all’ente in formato editabile e nei formati di volta involta realizzati. Il soggetto incaricato si
impegna a non fornire informazioni o cartografie, anche parziali, a terzi, né tantomeno a duplicare ed
utilizzare i materiali forniti per altri scopi non previsti dal presente servizio, salvo espressa autorizzazione da
parte di ERSAF. In caso di inosservanza di uno degli obblighi previsti dal presente punto, lo stesso & passibile
di penale pari a 5% dell’'ammontare contrattuale, salvo la facolta dell'ERSAF, in caso si ravvisino in detta
inosservanza piu gravi inadempienze, di risolvere il contratto e, ove si ravvisino gli estremi di reato, di esporre
denuncia all’Autorita Giudiziaria.

8. Sospensione del Servizio
L'eventuale sopravvenienza di cause di forza maggiore, tali da rendere necessaria la sospensione dei servizi,

deve essere tempestivamente comunicata ad ERSAF, che provvedera a valutare la fondatezza dei fatti esposti
al fine di giustificare il rinvio dei termini di consegna degli elaborati alla verifica.
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9. Penalita

Il soggetto incaricato che termina in ritardo il servizio, non sanato da concessioni di proroga o da sospensione
o che non consegna nel tempo contrattualmente stabilito gli elaborati previsti, &€ soggetto a penale nella
misura dello 0,1% dell'importo per ogni giorno di ritardo sulla scadenza di ciascuna fase. Qualora il ritardo
superi di 30 giorni il tempo utile concesso per portare a termine il servizio, & facolta dell'ERSAF di risolvere il
contratto per inadempienza, con incameramento delle trattenute operate a titolo di garanzia ed il
risarcimento di ogni danno e spesa.

10. Risoluzione del contratto per negligenza o imperizia

In caso di negligenza o imperizia nell'esecuzione dei servizi o quando ne venga compromessa la tempestiva
esecuzione e la buona riuscita, ERSAF avra il diritto di liquidare in qualsiasi momento, a suo insindacabile
giudizio, la parte dei servizi regolarmente eseguita e consegnata, qualunque ne sia l'importo complessivo. Al
soggetto incaricato sara addebitato il maggior onere derivante ad ERSAF dalla stipulazione di un nuovo
contratto con un altro soggetto.

11. Clausola di salvaguardia

ERSAF si riserva fa facolta di procedere all'annullamento del presente avviso e quindi di non procedere
all'affidamento dell'incarico qualora, prima della sottoscrizione del contratto, venga meno la necessita, la
convenienza o 'opportunita di procedere al conferimento dell'incarico medesimo o per altre ragioni di
carattere normativo e/o economico finanziario, senza che il candidato eventualmente prescelto abbia nulla

a pretendere.

Allo stesso modo ERSAF si riserva la facolta di non attivare i periodi successivi di incarico qualora vengano
meno le necessita, la convenienza e I'opportunita di procedere alla prosecuzione dell’incarico, senza che il
candidato eventualmente prescelto abbia nulla a pretendere.

12. Trattamento dei dati
Ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016, si informano i candidati che i dati personali da essi forniti saranno
utilizzati esclusivamente per finalita connesse alla presente procedura; potranno essere comunicati ad altra
P.A. o diffusi solo nei casi previsti da leggi o regolamenti. La comunicazione ad altra P.A. & inoltre consentita
quando & comunqgue necessaria per lo svolgimento di funzioni istituzionali.
Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione
dalla procedura di selezione.
L'informativa completa & disponibile sul sito dell’Ente: www.ersaf.lombardia.it/privacy

Per eventuali informazioni relative alla procedura di selezione in corso é possibile contattare:

Enrico Calvo — Unita Organizzativa Programmazione Interventi, Servizi al Territorio, alla Montagna e alle
Filiere  Tel 02 67.404.213 e-mail: enrico.calvo@ersaf.lombardia.it
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